
Обучение и проверка знаний: что сошлось и что
нет
42 работника; программы А, Б, В по Правилам № 2464

Что проверено
Сведены штат (42 работника, 8 подразделений), перечень СИЗ по профессиям и
протоколы проверки знаний за 2023–2026 годы. Сверка шла по трём осям: программа —
человек — дата последней проверки.

Что нашлось
Расхождение Количество Норма

истёк трёхлетний срок проверки
знаний

9 человек Правила № 2464

нет программы В при выдаче
СИЗ

12 человек Правила № 2464

комиссия из двух человек 1 комиссия Правила № 2464

члены комиссии без обучения в
центре

2 человека Правила № 2464

Как считается
Проверка знаний проводится не реже одного раза в три года, значит 42 работника дают
42 плановые проверки в трёхлетнем цикле — примерно по 14 в год. Плюс внеплановые по
событиям: новые нормативные акты, смена технологии, требование инспектора,
несчастный случай. В 2026 году таких событий шесть, итого 48 проверок.

Что с этим делает агент
• строит программы по профессиям из трёх частей: безопасные приёмы, первая помощь,

СИЗ

• раскладывает проверки по месяцам, чтобы декабрь не стал пожаром

• готовит протокол комиссии с номерами программ и часами

• пишет вызов на проверку и напоминание за две недели до даты

Границы
Агент не проводит обучение и не проверяет знания: это делает комиссия, и подписи в
протоколе персональные. Агент не выдаёт удостоверения и не вносит записи в реестр
обученных лиц — это делает учебный центр. Числа кейса сконструированы, нормы и
периодичность — настоящие.

Данные кейса сконструированы. Нормы, формулы и структура документа — настоящие.


